POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Construcciones y Contratas del Pert S.A.C. es una empresa de Ingenieria y Construccién, orientada a la Ejecucién de
Obras en General a nivel nacional, teniendo como principio de negocio la maxima satisfaccién de las necesidades de
nuestros clientes, cumpliendo con los acuerdos y asegurando altos niveles de calidad, ejecutando sus trabajos con
seguridad, con respeto al medio ambiente y aplicando siempre que sea posible, técnicas y métodos eficientes e
innovadores, relacionado de acuerdo a nuestros valores y principios de comportamiento.

En ese contexto, Construcciones y Contratas del Peru S.A.C. asume |os siguientes compromisos:

e Cumplir con las exigencias y requisitos establecidos para nuestras obras y servicios con el objetivo de satisfacer las
necesidades de nuestros clientes y las exigencias propias de calidad internas de nuestra organizacion.

e Proteger el medio ambiente, a través de la prevencién de la posible contaminacién, el uso sostenible de los recursos
naturales y la reduccién de residuos.

e Reducir los riesgos de soborno en nuestras actividades.

e Cumplir los requisitos legales de antisoborno vigentes a nivel nacional

e Informar y capacitar a los trabajadores, directivos, socios de negocio y similares sobre los riesgos de soborno a los
gue estan expuestas sus actividades.

e Promover y aplicar la proteccién activa de la Salud y la Seguridad de los trabajadores, como principio basico para el
desarrollo de la actividad, siendo caracteristicas de profesionalismo, excelencia y responsabilidad.

e Garantizar que los trabajadores participen activamente en todos los elementos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Cumplir en todo momento con los requisitos legales aplicables, asi como otros requisitos que la organizacion decida
adoptar, relacionados con el uso y consumo de la energia y la efi ciencia energética en sus actividades.

e Establecer objetivos y metas de mejora de efi ciencia energética de las actividades de la organizacion, y la mejora de
procesos, instalaciones, equipos y servicios energéticamente efi cientes, asegurando la disponibilidad de
informacion y de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos y metas.

e Promover la adaptacién de las instalaciones y equipos a los cambios que se pudieran producir en el marco
regulatorio vigente, estableciendo estandares de gestion en materia de efi ciencia energética en el conjunto de la
organizacion.

e Mantener un sistema de gestion documentado que esté basado en procesos interrelacionados, que esté integrado
en la gestién general del centro como un elemento esencial de la misma, y que asegure el cumplimiento de esta
politica energética.

e Optimizar el consumo energético, identifi cando, evaluando y gestionando los consumos y usos de la energia
derivados de las actividades, para esforzarnos en su minimizacion, con el compromiso de garantizar al maximo la
calidad de nuestros servicios.

¢ Informar, capacitar, y sensibilizar a todo el personal en materia de ahorro y efi ciencia energética.

e Cumplir con requisitos relacionados al Sistema Integrado de Gestién que suscriba o aplique a nuestra empresa.

A la mejora continua del Sistema Integrado de Gestion, la misma que corresponde a los sistemas de Calidad; Medio
ambiente, Antisoborno, Seguridad y Salud en el Trabajo y Energia.
La Direccion General asegura que la Politica del Sistema Integrado de Gestion sea comunicada y entendida por todo el

personal de nuestra empresa, la misma que sera revisada peridédicamente para asegurar su relevancia y aplicabilidad.



